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HET GEMEENTEBESTUUR VAN SINT-JANS-MOLENBEEK WERFT AAN !

1 PROJECTVERANTWOORDELUKE «JEUGD» (M/V/X)
Niv. B of C

AFDELING ONDERWIS, KINDEROPVANG, SPORT EN JEUGD

Het Gemeentebestuur van Sint-Jans-Molenbeek in een notedop

Sint-Jans-Molenbeek, een dynamische en multiculturele gemeente van 100.000 inwoners in het hart
van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, staat dagelijks voor tal van uitdagingen, die haar teams ertoe
aanzetten om te handelen, te creéren en te innoveren ten dienste van haar burgers.

Of het nu gaat om kinderopvang, openbare netheid, cultuur, stedenbouw, gelijke kansen of sport,
wegenbouw of preventie, wij zijn altijd op zoek naar bekwaam en gemotiveerd personeel.

Deelt u onze toewijding aan het dienen van anderen en het algemeen belang? Dan ben jij misschien
de nieuwe collega die we zoeken

De functie die u mag verwachten

De projectbeheerder is een katalysator. Hij of zij brengt projecten tot een goed einde en codrdineert
alle spelers die bij het project betrokken zijn, zowel op het gebied van uitvoering als op het gebied van
eindresultaten. Hij of zij beheert de impact van het project, zowel tijdens de uitvoering als na de
voltooiing.

- Uitvoeren van marktonderzoek, enquétes en analyses om inzicht te krijgen in de soorten
projecten die overwogen kunnen worden

- Brainstormsessies houden om ideeén te verzamelen

- Coordineren van alle betrokkenen bij het project

- Toezicht houden op de uitvoering van het project

- De opvolging van het project verzekeren en verslagen opstellen

- Projecten plannen, uitvoeren en beheren
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Een gedetailleerd projectplan ontwikkelen (human resources, economisch kapitaal en
tijdschema)

Coodrdineren van intern en extern personeel voor de uitvoering van het project

Voortdurend de voortgang bewaken om ervoor te zorgen dat het plan wordt nageleefd

Het administratieve document opstellen en indienen bij de gemeentelijke instanties

Het profiel dat wij verwachten

Bachelor of afgestudeerd in sociaal werk of attest van diploma hoger secundair onderwijs
Tweetalig zijn

Ons aanbod

Een professionele missie in het hart van een gemeente rijk aan socio-economische
uitdagingen

Een vast voltijds contract

Eindejaarspremie

Maaltijdcheques

100% terugbetaling van het woon-werkverkeer met openbaar vervoer (MIVB, NMBS, Tec, De
Lijn)

Mogelijkheid tot een taalpremie (slagen voor het Selor taalexamens)

Een bruto maandloon gelijk aan de baremische graad van niveau B of C

Overtuigd ?

Stuur uw sollicitatie uiterlijk tegen 30/06/2023 per e-mail naar het volgende adres

candidature@molenbeek.irisnet.be  REF: PROJECTVERANTWOORDELUKE «JEUGD»

Of per post:

Gemeentebestuur van Sint-Jans-Molenbeek
Graaf van Vlaanderenstraat, 20
1080 Sint-Jans-Molenbeek

De aanvragen moeten vergezeld gaan van:

De referentie van de functie in het onderwerp van uw sollicitatie,
Een up-to-date CV,

Een motiveringsbrief,

Een kopie van het vereiste diploma (of gelijkwaardig).

Onvolledige kandidaturen zullen niet in aanmerking worden genomen.
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